
Jeudi 12 octobre
 17h - 19h
UN MANAGEMENT DE QUALITÉ, ÇA S’APPREND ?
Entreprises et étudiants conservent une croyance forte que le management est avant tout une 
affaire de pratiques reposant sur la personnalité et le leadership naturel. 
Pourtant, selon une étude réalisée par l’Anact(*) , la plupart des managers ont aujourd’hui le 
sentiment d’être mal accompagnés au cours de leur formation, au moment de leur intégration 
dans l’entreprise et en formation continue
La plupart des ingénieurs auront pourtant des responsabilités hiérarchiques ou d’animation 
d’équipes et cela peut entraîner des effets dévastateurs tant pour les salariés que pour les 
entreprises. 
Ce constat doit cependant être nuancé par l ‘éclosion de multiples initiatives locales d’écoles 
sensibles à la complexité des problèmes auxquels les managers seront confrontés mais aussi dans 
le but de se distinguer dans la hiérarchie des écoles. Elles prennent des formes pédagogiques 
innovantes (MOOC, cas d’entreprises, expérimentations dans des projets de conception). 
Nous vous invitons à partager ces expériences concrètes et pourquoi pas à vous engager dans 
l’une ou l’autre de ces expérimentations avec l’aide de l’Aract et de la Carsat.

Programme 
Retours d’expériences sur des modalités pédagogiques innovantes - 
Témoignages d’entreprise et d’ingénieurs
Débat 
Intervenants : 
Aract Hauts de France, Carsat Nord-Picardie, Anact, Icam

Lieu : ICAM - 6 rue Auber - 59 000 LILLE
Inscriptions : www.hautsdefrance.aract.fr > rubrique Agenda
Contact : d.durieux@anact.fr 
(*) L’Anact a organisé une série d’auditions avec des personnes du monde l’entreprise et de la 
formation continue et de l’enseignement supérieur, sur leurs besoins, attentes, initiatives. Le 
livre blanc, en cours d’élaboration, valorisera des initiatives visant à mieux sensibiliser, former et 
accompagner les ingénieurs, managers et dirigeants.


