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St Endomeétriose au travail :

Plan Régional

Santeé au Travail on eén pdl‘le ?

Hauts-de-France

Programme de la matinée

S

Animée par Marylene Coppi, Aract Hauts-de-France

Café d’accueil

Accueil par Bruno Drolez, directeur régional de la DREETS

Intfroduction :

> Heidi Borrel, Adjointe au chef de mission, Mission du pilotage de la politique et
des opérateurs de la santé au fravail, Direction Générale du Travail

> Sylviane Potier (Medef), Vice-Présidente du CROCT

> Nadine Goret (CFDT), représentant le Vice-Président du CROCT

L’endométriose : une maladie ?
Muriel Lawson, médecin généraliste pour Endhauts

Table ronde : Comment évoluent les représentations sociales de

'’endométriose ?

Tiffany, bénévole EndoFrance

Margaux Néve de Mevergnies, sociologue Hotel Mercure

Table ronde : Quels parcours professionnels quand on souffre Centre Gare
d’endométriose ?

Tiffany, bénévole EndoFrance

Laurine, bénévole Endofrance

Mina, salariée

Pauline, salariée

Table ronde : Quelles actions possibles en entreprise ?

Sylviane Potier (Medef), Vice-Présidente du CROCT

Nadine Goret (CFDT), représentant le Vice-Président du CROCT

Stéphane Roussez (CFE-CGC)

Nabila Ait-Eldjoudi, Adjointe Service SST / Péle Travail DREETS Hauts-de-France
Xavier Molinié, DRH, Gooday’s

Maryvonne HAVEZ, médecin du travail, Péle Santé Travail

France - Espagne : Quelles approches ?
Questions - Réponses avec la salle
Perspectives et Conclusion 1
Caroline Gadou, directrice générale de I’Anact
Remerciements : Bruno Drolez, directeur régional de la DREETS

Cocktail de cloture
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https://forms.gle/1uRh16jucJK1Rs2o6

